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Paatoimisen maaraaikaisen tuntiopettajan ottaminen Tampereen seudun
ammattiopistoon ajalle 3.8.-30.11.2026

TRE:3215/01.02.01/2026

Lisdtietoja paatoksesta
Osaamisalajohtaja Merja Hakkarainen, puh. 040 806 2943, etunimi.m.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Koulutuspaallikkd Tuomo Lahtinen, puh. 040 153 4293, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Insin66ri AMK Pekka Leppanen otetaan paatoimiseen maaraaikaiseen
tuntiopettajan (lentokoneala) virkasuhteeseen ajalle 3.8.2026-30.11.2026
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun Hyvinvointi, teknologia ja
yhteiset tutkinnon osat -osaamisalalle.

Koeaika on kaksi (2) kuukautta.

Paaasiallinen toimipaikka palvelussuhteen alkaessa on Tredun Pirkkalan
kampus.

Valinta on ehdollinen. Tehtavaan valitun tulee 60 paivan kuluessa
valintapaatoksesta tiedon saatuaan esittaa lasten kanssa tyoskentelevien
rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) tarkoittama
rikostaustaote uhalla, etta valintapaatos todetaan rauenneeksi.

Valinta on ehdollinen. Tehtavaan valitun tulee 60 paivan kuluessa
valintapaatdksesta tiedon saatuaan esittaa lausunto terveydentilan
tarkastuksesta, jossa hanet on todettu terveytensa puolesta tehtavaan
sopivaksi uhalla, etta valintapaatds todetaan rauenneeksi.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun virkasuhteisen paatoimisen
tuntiopettajan (lentokoneala) kolme (3) tehtavaa on ollut julkisesti
haettavana ajalla 3.6.-17.6.2026 (hakuavain TRE-01-718-26).

lImoituskanavat olivat tampere.fi, kuntarekry.fi, tyomarkkinatori.fi,
duunitori.fi, Facebook ja LinkedIn.

Maaraaikaisen tuntiopettajan tehtaviin kuuluu Part 66 -lupakirjaluokan
B2 ammattiteorian ja kaytannon taitojen opettaminen aikuis- ja nuoriso-
opiskelijoille mukaan lukien tyépaikoilla suoritettava kaytannon taitojen
opiskelun ohjaus ja valvonta. Lisdksi tehtaviin kuuluu myds Part 145 -
lentokonehuoltokoulutusympariston kehittamis- ja suunnittelutehtavat,
opiskelijoiden arviointi seka osallistuminen oppimisympariston
turvallisuuden varmistamiseen ja kehittamiseen yhdessa muun
henkiloston kanssa.

Kelpoisuusvaatimukset ovat opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukaiset ja
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vahintaan 5 vuoden kaytannon kokemus ilma-alushuollon tydtehtavista.
Lisaksi hakijan tulee tayttaa limailuviranomaisen edellyttamat tehtavaan
hyvaksyttamisvaatimukset.

Tehtavassa eduksi katsotaan kokemus oppilaitoksen kaytdssa olevista
lentokonetyypeista, osaaminen nykyaikaisista avioniikkajarjestelmista /
avioniikka-modifikaatioiden parissa toimimisesta, PART-66 mukaisen B2 -
lupakirjan voimassaolo tai vahintaan siihen liittyvien teoriamoduulien
hyvaksytty suorittaminen, aiempi kokemus ammatillisesta opetuksesta
lentokonealalla, hyvat yhteisty6- ja tiimitaidot, kokemus digitaalisista
oppimisymparistoista ja simulaattoreiden hyddyntamisesta opetuksessa
sekad Komission asetuksen (EU) N:o 1321/2014 tuntemus.

Ennen viran vastaanottamista valitun tulee esittaa rikosrekisterilain 6 §:
n 2 momentin mukainen rikostaustaote ja tydterveyshuollon
lausunto terveydentilasta.

Tehtavaa maaraaikainen tuntiopettaja (B2) haki hakuaikana yksi (1) hakija.
Haastatteluun kutsuttiin yksi (1) hakija.

Haastattelu jarjestettiin 22.6.2026 Haastattelijoina toimivat
koulutuspaallikot.

Koulutuksen, tyokokemuksen ja haastattelussa saadun
vaikutelman perusteella tehtavaan valitaan Insindori AMK Pekka
Leppanen.

Tiedot palvelussuhteen alkaessa:

Toimintayksikkd: Hyvinvointi, teknologia ja yhteiset tutkinnon osat
SAP-organisaationumero: 101666

Positionumero: 50021559

Virkanimike: Tuntiopettaja

Asema: Muu

Esihenkildasema: Ei

Esihenkilo: Koulutuspaallikkd Tuomo Lahtinen

Virkaehtosopimus: OVTES osio C

Hinnoittelu: Hinnoittelutunnus 41107002

Tydaikamuoto: Vuositydaika

Saannollinen tydaika: Kokoaikaisen opettajan vuositytaika on 1500
tuntia vuodessa eli keskimaarin 37,5 tuntia viikossa. Paatoimisen
opettajan tydaika on 800 - 1500 tuntia vuodessa.
Palkkakustannukset: Kustannuspaikka 134759

Virkasuhteessa noudatetaan edelld mainittua

kunnallista virkaehtosopimusta. Muun muassa saanndéllinen tydaika,
vapaajaksot ja irtisanomisaika maaraytyvat sovellettavan
virkaehtosopimuksen mukaan.



Tampere Ote viranhaltijapaatéksesta 3(4)
Osaamisalajohtaja, hyvinvointi, teknologia ja

yhteiset tutkinnon osat, ammatillinen koulutus 25.06.2026 318

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Henkilé on velvollinen kuulumaan jasenena
Tampereen kaupunkikonsernin vakuutuskassaan niin kuin sen
saannoissa erikseen maarataan.

Viranhaltija on maarattaessa velvollinen tydskentelemaan myds

muissa tydnantajan organisaatioon kuuluvissa toimipaikoissa.
Viranhoitopaikka voi muuttua virkasuhteen aikana ja siitda maaraaminen
kuuluu tyénantajan tydnjohto-oikeuden piiriin.

Palkka maksetaan kerran kuukaudessa. Virkasuhteen paattyessa
palkka ja muut suoritukset maksetaan normaaleina
palkanmaksupaivina kuitenkin virkasuhteen paattymista seuraavan
kalenterikuukauden loppuun mennessa. Verkkopalkkalaskelma on
Tampereen kaupungin ensisijainen palkkalaskelman toimitustapa.

Palvelussuhteen alkaessa eldkevakuutusyhti¢ on Keva, ja ammattitauti-
ja tydtapaturmavakuutukset ovat Keskinainen Vakuutusyhtioé Turvassa.
Mahdollisista muutoksista tiedotetaan erikseen.

Valittu on merkitty henkilostéhallinnon henkilérekisteriin. Rekisteria
koskeva tietosuojaseloste seka tiedote rekisterdidyn oikeuksista ovat
nahtavissa Tampereen kaupungin internet-sivuilla.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 2 luku 4 § (Julkinen
hakumenettely), 7 8 (Terveydentilaa koskeva selvitys) ja 8 8 (Koeaika).

Laki lasten kanssa ty6skentelevien rikostaustan selvittdmisesta 3 8
(Tydénantajan velvollisuus pyytaa rikosrekisteriote nahtavaksi).

Toimivallan peruste

Osaamisalajohtajan paatosvalta asiassa perustuu palvelualueen johtajan
paatdkseen 3.3.2026 § 16, jolla on hyvaksytty Elinvoiman palvelualueen
toimintasaanta liitteineen 1.5.2026 alkaen. Toimintasaannon liitteen
Henkildstohallinnon delegoinnit Ammatillinen koulutus mukaan
osaamisalajohtaja paattaa henkiléston ottamisesta maaraaikaiseen
palvelussuhteeseen.

Henkilotietoja sisaltava teksti
Henkilotietoja sisaltavat tiedot poistettu.

Tiedoksi

Hakijat (rekrytointi.pirkanmaa@monetra.fi), Tuomo Lahtinen, Anne M.
Korhonen, Helena Karstinmaki, palkka-asiat. pirkanmaa@monetra.fi,
tredu.henkilostoasiat@tampere.fi

Allekirjoitus

Osaamisalajohtaja Merja Hakkarainen
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Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds asetetaan nahtaville 3.7.2026 www.tampere.fi
Paatos annetaan tiedoksi 30.6.2026 sahkoisesti.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Tampere
26.06.2026

Miia Koskinen-Tujula
Hallintosihteeri
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